
Kompetanse som
redder liv
Kursavdelingen

KRISTIANSAND LEGEVAKT



PRIORITERTE SATSNINGSOMRÅDER

• Øke stillingsstørrelser
• Styrke kompetansen
• Beholde og utvikle ansatte



HVEM BIDRAR I KURSAVDELINGEN

• Sykepleiere fra legevakten
• Fire 20 % stillinger kombinert med klinisk arbeid
• Overlege
• Fagkoordinator



KURSKATALOG

• GHLR, DHLR, HHLR
• Grunnleggende førstehjelp barn/voksen
• Livredning i vann
• Akuttmedisin for legevaktpersonell
• Undervisning etter ønske og kompetanse



KURSAKTIVITET OG FORESPØRSLER

• Økende trend i antall kursforespørsler
• 2025: 30 HLR kurs
• 2026: 25 kurs så langt - forespørsler frem til oktober



ERFARINGER SÅ LANGT
Utfordringer
• Regelverk knyttet til konkurranse
• Økonomi og finansiering
• Turnusarbeid vs. behov for 

kursdager
• Manglende bookingsystem
• Administrativt arbeid (booking, 

planlegging osv.)

Gevinster
• Økte stillingsstørrelser
• Økt kompetanse
• Positiv omtale av legevakten
• Teambuilding og faglig samarbeid
• Godt arbeidsmiljø i kursavdelingen
• Kompetanseheving også for øvrige 

ansatte 



Følg oss gjerne på Instagram eller TikTok

TAKK FOR OSS!


